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JAMSAN Hyvaksytty kirkkoneuvoston kokouksessa: 1.syyskuuta 2021
SEURA-
KUNTA

Jamsin seurakunnan tietosuojapolitiikka
Johdanto

Tietosuojapolitiikka madrittdd ne periaatteet, toimintatavat, vastuut, valvonnan ja seuraamisjdrjestelman,
joita noudatetaan seurakunnan tietosuojan toteuttamisessa ja kehittdmisessd. Tama tietosuojapolitiikka
koskee henkilGtietojen kasittelyd, jossa seurakunta toimii rekisterinpitdjana.

Seurakunnan toiminnan perustana ovat seurakunnan jdsenten ja vapaaehtoisten sekd muiden
seurakunnan kanssa tekemisissd olevien henkildiden hengelliset ja hengelliseen toimintaan liittyvat
tarpeet.

Seurakunnan johto tietosuojatoiminnan omistajana maérittelee tdssé politiikassa johtamiseen ja
toimintaan liittyvit tietosuojaperiaatteet, vastuut ja tavoitteet. Politiikka toimii perustana seurakunnan
tietosuojaan koskeville ohjeille, joiden tehtdvina on tarkentaa politiikassa annettuja maarayksia ja
ohjeistaa niiden soveltamista kdytantoon.

Tietosuojapolitiikka koskee koko seurakunnan henkil6st6d mukaan lukien seurakunnan sidosryhmien
edustajia, jotka toimeksiantojensa puitteissa ksittelevit seurakunnan omistamaa tai hallinnoimaa tietoa
(mm. luottamushenkilGitd ja vapaaehtoisia). Tietosuojaselosteissa maritellidn tarkemmin tiedon
omistaja. Politiikka kattaa seurakunnan omistaman tiedon riippumatta sen esitystavasta, muodosta,
suojaustasosta tai elinkaaren vaiheesta.

Tama tietosuojapolitiikka on luettavissa seurakunnan kotisivuilta.
Tietosuojan mddritelma

Oikeus henkildtietojen suojaan on jokaiselle kuuluva perusoikeus. Tam4 tarkoittaa, ettd henkilGtietojen
késittelyn on yhtdiltd oltava asianmukaista ja toisaalta se on aina tapahduttava tiettya tarkoitusta varten
ja asianomaisen henkilon suostumuksella tai muun laissa saddetyn oikeuttavan perusteen nojalla.

HenkilGtietojen suojalla tarkoitetaan myds jokaiselle turvattua oikeutta tutustua niihin tietoihin, joita
hanestd on kerdtty ja tarvittaessa myos saada tiedot muutetuiksi tai poistetuiksi, mikdli tietojen oikaisu
on tarpeen.

Tietosuojan tavoitteet ja periaatteet

Tietosuojan arvioinnin ldhtokohtana on riskien arviointi. Seurakunta rekisterinpitdjana arvioi
henkilotietojen kisittelyyn liittyvit riskit ja valitsee arvioidun riskitason mukaan tarvittavat
hallintatoimenpiteet. Tietosuojariskien hallinta on osa seurakunnan riskienhallintaprosessia, jolloin
erityisesti merkittdvan tason riskit raportoidaan johdolle saakka.

RiskilahtGisyys ohjaa organisaation henkilGtietojen kasittelyd ja on erittéin tarked osa rekisterinpitdjin
osoitusvelvollisuuden toteuttamista. Seurakunta toteuttaa riskilaht6isen toimintaperiaatteen



varmistamiseksi tietosuojan vaikutustenarviointeja sellaisten henkil6tietojen kisittelytoimille, joiden
suunnitteluvaiheessa on todenndk®istd, ettd kasittelytoimiin liittyy yksildiden oikeuksien ja vapauksien
kannalta merkittdvid riskeja.

Vaikutustenarvioinnin tuloksia kdytetddn niiden hallintakeinojen maarittelemisessg, joilla pyritadn
pienentdmadn henkilotietojen kasittelyn riskitasoa. Samalla varmistetaan tietosuoja-asetuksen
vaatimusten toteutuminen.

Seurakunnan toiminnassa toteutetaan sisddnrakennetun ja oletusarvoisen tietosuojan periaatetta.
Tietosuoja otetaan huomioon monipuolisesti perustoiminnan yhteydessa (eri toiminnoissa, johtamisessa,
hankinnoissa ja kehitystydssa). Tietosuojan oikeanlainen toteutuminen varmistetaan kayttamalla
tilannekohtaisesti parhaita mahdollisia ja tarkoituksenmukaisia teknisid ja hallinnollisia ratkaisuja.

Seurakunnan tavoitteena on huolehtia tietosuoja-asetuksen mukaisten rekisterdityjen oikeuksien
toteutumisesta dokumentoimalla ja ohjeistamalla henkil6tietojen kdsittelyn kdytinteet sekd
huolehtimalla henkilGtietojen kiyttdjien koulutuksesta ja ohjeistamisesta.

Tietosuojan toteuttaminen
Henkildtietojen kdsittely toteutetaan noudattamalla seuraavia periaatteita:

o henkildtietoja kdsitelldén lainmukaisesti, asianmukaisesti sekd lapindkyvisti

¢ henkilGtietoja kisitellddn suunnitellun kdyttotarkoituksen mukaisesti

e henkilGtietoja keritdan vain tietyn kayttotarkoituksen mukainen mdarg, ei enempda

e henkilGtietojen kasittely toteutetaan tasmallisesti

o henkilGtietoja sdilytetddn kayttotarkoituksen kannalta tarkoituksenmukainen aika

e henkilGtietojen kdsittelyssa toteutetaan henkiltietojen eheyden ja luottamuksellisuuden

periaatetta.

Seurakunta toteuttaa sisddnrakennetun ja oletusarvoisen tietosuojan periaatetta ja sisillyttad
tietosuojaperiaatteet ja -vaatimukset jo aikaisessa vaiheessa osaksi henkilGtietojen kasittelya.

Niin varmistetaan, ettd késittely vastaa tietosuoja-asetuksen vaatimuksia. Seurakunta toteuttaa tarvittavat
tekniset toimenpiteet ja menettelyt tietosuojan varmistamiseksi.

Ndilld toimenpiteilld huolehditaan tietosuojasta niin, ettd:



o kerdtdan vain henkildtietoja, jotka ovat valttamattomia kasittelytarkoituksen kannalta

o tietoja ei kerdtd eika sdilytetd suurempia madrid eikd kauemmin kuin on vélttdmatontd kyseiseen
kisittelytarkoitukseen

¢ henkilGtietoja ei saateta henkildiden saataville, joille niiden kasittely ei kuulu

e taataan rekisterdityjen oikeuksien toteutuminen

¢ taataan henkilGtietojen suoja tarvittavin tietoturvakeinoin

e taataan, ettd tietosuojalainsdddannon vaatimukset toteutuvat kdsiteltdvien henkildtietojen koko

elinkaaren ajan.

Seurakunta voi rekisterinpitdjana ulkoistaa valitsemansa osan henkilGtietojen kasittelystd henkilGtietojen
kisittelijalle. Seurakunta valitsee sopimuskumppanikseen vain sellaisia henkilGtietojen késittelijoitd, jotka
noudattavat hyvaa henkil6tietojen kisittelytapaa seka tayttavit tietosuoja-asetuksen vaatimukset ja
pystyvat huolehtimaan rekisterdidyn oikeuksien toteutumisesta.

Seurakunnan ja erikseen valitun henkil6tietojen kasittelijan vilille laaditaan sopimus, joka on kirjallinen.
Tietosuoja-asetuksen mukaan sopimuksessa tulee maéritelld henkilotietojen kasittelyn kohde, tarkoitus ja
kesto seka sopia kasiteltdvat henkil6tiedot. Sopimuksen sisdltd vaatimuksineen tulee maéritelld
mahdollisimman tarkasti.

Rekisterdityjen tietopyyntdprosessi

Jos rekisterdity kiyttad oikeuttaan ja haluaa saada tarkastettavaksi, korjatakseen tietoja tai poistaakseen
omia tietojaan, tulee hdnen tiyttdd kirkkoherravirastosta ja seurakunnan kotisivuilta 16ytyva
henkilGtietoja koskeva tietopyyntdlomake.

Rekisterdidyn tulee tehdd pyynnét tietojen tarkistuksesta kirjallisena ja toimittaa pyynto
henkilokohtaisesti Jimsén seurakunnan kirkkoherranvirastoon viraston aukioloaikoina. Pyynnon
toimittajalla tulee olla henkil6todistus mukanaan.

Vastaus tietopyyntddn toimitetaan rekisterdidylle ilman aiheetonta viivytystd ja viimeistdan kuukauden
kuluessa tietopyynnon vastaanotosta. Tarkastusoikeuden kaytostd peritddn korvaus, jos edellisestd
tarkastuksesta on kulunut vdhemman kuin vuosi.

Henkil6ston tietosuojakoulutus

Seurakunta huolehtii henkilston riittavésta tietosuojaosaamisesta henkilostokoulutuksien ja
informaation vilittdmisen kautta. Uudet tyontekijit perehdytetddn tietosuoja-asioihin perehdyttdmisen
yhteydessa. Myds seurakunnassa toimiville vapaaehtoisille painotetaan henkil6tietojen suojaamisen

tarkeytta.

Toiminta tietoturva- ja tietosuojapoikkeamatilanteissa sekd ilmoitusvelvollisuus



HenkilGtietojen tietoturvaloukkauksella tarkoitetaan tapahtumaa, jonka seurauksena henkilGtietoja
tuhoutuu, havidd, muuttuu tai niihin padsee kasiksi ulkopuolinen taho, jolla ei ole oikeutta kisitelld
tietoja. Tietoturvaloukkaus voi tapahtua vahingossa tai tahallisesti. Esimerkiksi jos tyontekija lihettad
henkildtietoja sisaltdvin sdahkodpostin vadrille henkildlle tai jos tyotietokone varastetaan tai joku
murtautuu henkilGtietoja sisdltavadn jarjestelmaan.

Kuka tahansa voi havaita tietoturvaloukkauksen. Jos seurakunnan tydntekija havaitsee henkilGtietojen
tietoturvaloukkauksen on hdnen ilmoitettava siitd vélittomdasti omalle esimiehelleen ja seurakunnan
tietoturvasta vastaavalle henkil6lle. He arvioivat onko kyseessd todellinen henkil6tietoihin kohdistunut
tietoturvaloukkaus vai ei. Jos on, he ilmoittavat valittdmdsti seurakunnan johdolle ja
tietosuojavastaavalle.

[lmoitus tulee tehdd ilman aiheetonta viivytystd ja mahdollisuuksien mukaan 72 tunnun kuluessa siitd,
kun loukkaus on tullut ilmi. Tai jos ndin ei voida toimia niin tietosuojavaltuutetun toimistolle on
toimitettava perusteltu selitys.

Seurakunnan on ilmoitettava tietoturvaloukkauksesta myds rekistersidylle, jos loukkaus todennékdisesti
aiheuttaa korkean riskin henkilon oikeuksille ja vapauksille. Imoitus on tehtéva ilman aiheetonta
viivytystd. Jos tietoturvaloukkaus kohdistuu suureen henkilomaéraan, loukkauksesta voidaan kertoa
median vilitykselld julkisena tiedonantona tai muulla vastaavalla tavalla.

Tietosuojavastuut Jimsin seurakunnassa

Tietosuojan vastuujdrjestelyjd pdivitetddn seurakunnan toiminnan tai hallinnon muuttuessa. Jotkut
vastuut saattavat kuulua samalle henkil6lle tai hdnen varahenkil6lleen.

Tietosuojatoimintaa johtaa seurakunnan ylin johto, johon kuuluvat kirkkoherra, talousjohtaja, tietosuojan
yhteyshenkil6 sekd luottamuselimend kirkkoneuvosto. Vaikka seurakunnalle on valittu
tietosuojavastaava, han ei ole vastuussa seurakunnan henkilGtietojen kasittelyn lainmukaisuudesta, vaan
seurakunnan johtohenkil6t ovat siitd vastuussa.

Hyvin tietosuojan toteutuminen siséltyy jokaisen tyontekijin tavallisiin pdivittdisiin tyotehtdviin.
TIETOSUOJAVASTUUT
Kirkkoneuvosto:

o Hyviksyy seurakunnan tietosuojapolitiikan.

o Vastaa seurakunnalle annettujen tietosuojaa koskevien mdérdysten ja ohjeiden
noudattamisesta.

e Huolehtii siitd, ettd seurakunnalle on nimetty tietosuojavastaava ja tietosuojan
yhteyshenkilo.

e Huolehtii riittavista resursseista hoitaa tietosuojaa.

Ylin johto:



Vastaa henkilGtietojen kasittelyn lainmukaisuudesta.

Huolehtii kirkkoneuvoston paitdsten valmistelusta.

Huolehtii riittavistd tyontekijaresursseista.

Vastaa mahdollisista tietoturvaloukkausten viestinnasta tietosuojan yhteyshenkilon ja
tietosuojavastaavan kanssa.

Huolehtii esimiesten ja muun henkildston riittavastd koulutuksesta.

Tietosuojavastaava:

Valvoo, ettd henkilGtietojen kasittelyssd noudatetaan tietosuojasadnnoksia.

Neuvoo seurakunnan tydntekijoitd toimimaan henkil6tietojen ksittelyssd
tietosuojasadnndsten mukaisesti.

Tiedottaa tietosuojan ohjeita, suosituksia ja maérdyksia seurakunnan tyontekijoille.
Vastaanottaa mahdolliset tietosuojaan liittyvit poikkeamat ja raportoi ne eteenpdin
tietosuojavaltuutetun toimistoon.

Raportoi seurakunnan ylimmalle johdolle.

Rekisterdidyt voivat ottaa yhteyttd tietosuojavastaavaan asioissa, jotka liittyvit heidin
henkildtietojensa kisittelyyn ja tietosuoja-asetukseen perustuvien oikeuksiensa
kdyttoon.

Tietosuojayhteyshenkil6:

Esimies:

Huolehtii saamiensa tietosuojaan liittyvien ohjeiden, suositusten ja maardysten
tiedottamisesta seurakunnan tyontekijoille.

Ottaa vastaan tietosuojaan liittyvid poikkeamia ja vilittad ne eteenpdin esimiehelle ja
tietosuojavastaavalle.

Paivittaa tietosuojaselosteet yhdessd tydalojen vastaavien tyontekijoiden kanssa
madraajoin.

Antaa neuvoja ja opastaa tyontekijoita tietosuojaan liittyvissa asioissa.

Toimii yhteyshenkilond tietosuojavastaavan ja seurakunnan ylimman johdon valilla.

Huolehtii tyontekijoidensd osalta siitd, ettd tietojdrjestelmien kayttdoikeudet vastaavat
tyontehtévien tarpeita.

Puuttuu kaikkiin havaitsemiinsa tietosuojaa koskeviin ongelmiin ja epakohtiin.
Vilittad tietoa tietosuojaan liittyvistd maardyksista ja ohjeista tyontekijoilleen.
Jarjestdd uusien tyontekijoiden tietosuojaperehdytyksen ja on myos velvollinen
huolehtimaan siitd, ettd kaikki ymmartévat asian tirkeyden.

Huolehtii siitd, ettd annettuja ohjeita myds noudatetaan.



Tyontekija:

o Perehtyy hintd koskeviin tietosuojaan liittyviin ohjeisiin ja noudattaa niita.

o Ottaa kaikessa toiminnassaan huomioon tietosuoja-asetuksen ja tietosuojalain mukaisen
huolellisuusvelvoitteen ja julkisuuslain mukaisen hyvan tiedonhallintatavan.

o Raportoi heti esimiehelleen ja tietosuojayhteyshenkildlle jos huomaa, ettd on tapahtunut
tietoturvaloukkaus.
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- Liite 2: Tietosuojan keskeiset kisitteet



