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Johdanto

Suomen evankelis-luterilaisen kirkon strategia vuoteen 2026 julkaistiin syksylla 2020 nimelld
Ovet auki. Se on Jamsan seurakunnan uuden strategian tarked pohja. Kirkon strategiassa
hahmotetaan kattavasti luterilaisen kirkon toimintaympériston menossa olevat muutokset. Uusia
mahdollisuuksia avaavat muutokset huomioidaan yhdessd Jamsin kaupungin ja seurakunnan
kehitysennusteiden kanssa myos tdssa dokumentissa. Tarkedd pohjaa tydskentelylle antoi seka
seurakuntalaisille ettd tyontekijoille suunnattu strategiakysely.

Tulevia vuosia ohjaava strategia pyrkii vastaamaan seuraaviin kysymyksiin: Miksi Jimsan
seurakunta on olemassa, mikd on perustehtavimme ja mitka ovat arvomme? Samalla visioidaan,
millaista Jimsdn seurakuntaa tavoitellaan vuoteen 2026 mennessa. Seurakunnan toimialat
laativat samalle ajanjaksolle strategiset valinnat. Ne linjaavat, mitd toimialalla tehd&an, jotta
padstddn asetettuihin tavoitteisiin. Vuosittaisissa toimintasuunnitelmissa kerrotaan, miten
henkil6sto toimii ja kdyttdd olemassa olevia resursseja.

Taman strategian lisidksi seurakunnan kiinteistostrategia ja talouden tasapainottamisohjelma
ohjaavat tulevien vuosien toimintaa.

Seurakunnan perustehtava

Seurakunnan perustehtévd on edistdd Jumalan valtakuntaa ja julistaa Jeesusta Kristusta maailman
pelastajana ja ainoana todellisena toivona. Tamé Jumalan antama tehtévd on kristillisen
seurakunnan olemassaolon perimmadinen syy. Perustehtévd ohjaa kaikkea seurakunnan elimds ja
toimintaa. Seurakunnan tehtdvin toteuttamisen tulisi olla myds osa jokaisen seurakuntalaisen
elamas.

Seurakunnan tehtdvéna on kutsua ihmisid Jumalan yhteyteen seka rohkaista pitdméin huolta
[ahimmdisistd ja luomakunnasta.

Arvot

Arvot kertovat, mitd asioita pidetddn hyvind ja tavoiteltavina. Seurakuntamme arvojen pohjana
ovat Raamatussa ilmoitetut hyveet: usko, toivo ja rakkaus (1 Kor 13:3)

Usko: Uskon kohteena on Kolmiyhteinen Jumala, jota lahestymme Vapahtajan
Jeesuksen Kristuksen ja hdnen tekemansa pelastusteon kautta.

Toivo: Pelkoa aiheuttavien tulevaisuuskuvien edessa kristitylld on lupa luottaa
hyvéan tulevaisuuteen. "Uudeksi mind teen kaiken.” (Ilm 21:5)

Rakkaus: Kristillisen rakkauden perustana on pienoisevankeliumissa (Joh 3:16)
kuvattu Jumalan rakkaus maailmaa kohtaan. Rakkaus merkitsee meille
|ahimmaisestd valittdmistd aina ja kaikkialla.

Ndmad arvot ohjaavat seurakunnan arjen toimintaa ja pdatoksentekoa.



Ovet auki - strategiset valinnat

Ovet auki osallisuuteen

Jdmsd on mukana yhteiskunnan kehityskulussa, jossa kristillisen uskon ja seurakunnan
jasenyyden merkitys on muutoksessa. Hengellistd etsintdd on kuitenkin edelleen. Seurakunta
tavoittaa ihmisid. Siksi lahdemme liikkeelle ja piddimme rohkeasti esilld hyvad sanomaa
Kristuksesta - my6s muuttuvassa maailmassa. Kdytdmme kieltd, jota ihmiset ymmartévat.

Jamsén vdestomadrdn arvioidaan laskevan vuoteen 2026 mennessa n. 18 300
asukkaaseen. Seurakunnan jasenmdird vihenee n. 12 500 jaseneen. Yli 65-vuotiaiden
suhteellinen ja maarallinen osuus tulee kasvamaan seuraavina vuosina.

Yhteiskunnan eriarvoistumisen, yksilollistymisen, syrjdytymisen ja turvattomuuden
kasvun myotd diakonian tarve korostuu. Vastaamme aineelliseen tarpeeseen
mahdollisuuksien mukaan.

Haluamme olla yha paremmin tietoisia jamséldisten erilaisista odotuksista.
Tiedostamme evankeliumin kohtaamisen ihmisen suurimpana tarpeena.

Ovet auki kirkkoon ja kasvuun

Seurakunta on osallisuuden ja vieraanvaraisuuden yhteisd, jonne ovi on aina avoinna. Toimimme
niin, ettd jokainen kokee seurakuntayhteyden voimavarakseen ja kirkon jésenyyden
merkitykselliseksi koko eldménkaarensa ajan.

Viestdennusteen mukaan lasten ja nuorten ikdluokat tulevat pienenemadn Jamsdssa
merkittavasti tulevina vuosina.

Painotamme tietoisesti kasteen ja kristillisen kasvatuksen merkitysta.

Kutsumme ihmisid hengellisen kasvun polulle koko heiddn eliménsa ajan. Pidimme esilld
mahdollisuutta aikuisrippikoulun kdymiseen ja jarjestimme rippikoulun
kertaustapahtumia aikuisille.

Kohtaamme ihmisid heiddn eldmdnsi aikana iloissa, arkitoimissa, peloissa ja suruissa.
Meille on tirkedd alueellisesti laajan seurakunnan yhtendisyys.

Lisddamme jumalanpalveluseldmadn monimuotoisuutta ja jarjestimme jumalanpalveluksia
sekd muita tilaisuuksia myds muualla kuin seurakunnan tiloissa.

Kehitdmme paikasta riippumattomia ja verkon vilitykselld toteutettavia hengellisyyden ja
yhteisollisyyden muotoja. Mediandkyvyyteen ja digitaalisuuden kehittamiseen
panostetaan.



Ovet auki yhteiselle tyolle ja kumppanuuksille
Seurakunnan ty6 on yhteistd tyotd. Sen toteuttamiseen tarvitaan niin tyontekijoita kuin
seurakuntalaisia.

e Seurakunnan resurssien pienentyessa seurakuntalaisten aloitteellisuus, osaaminen ja lahjat
korostuvat. Tyontekijan rooli muuttuu enemman mahdollistajaksi ja valmentajaksi.

e Huolehdimme aloitteellisesti hyvistd suhteista ja yhteistyosta seurakunnan kannalta
tarkeiden toimijoiden ja yhteisdjen kanssa. Piddmme kiinni seurakunnan perustehtdvin
toteuttamisesta ndissd yhteyksissa.

o Seurakunta selkiyttdd uutta paikkaansa Jyviskylan rovastikunnassa ja Lapuan
hiippakunnassa. Olemme samalla avoimia kirkon isoille rakenteellisille muutoksille.

Ovet auki uusille mahdollisuuksille ja tulevaisuuteen
Yhteiskuntaa kohtaavissa ennakoimattomissa muutoksissa seurakunnalta vaaditaan muutoskykya
ja rohkeutta. On aika katsoa aikaisempaa laajemmin ja pidemmiaille.

o Toteutamme rohkeita kokeiluja emmeka pelkdd epdonnistumisia.

o Asetamme mdardllisid, laadullisia sekd vaikuttavuuteen liittyvid tavoitteita ja seuraamme
niiden toteutumista. Arvioimme kriittisesti tyotdmme. Uskallamme luopua hiipuneesta
toiminnasta ja eparoimatta etsimme uutta.

o Terdvoitimme ekologista vastuullisuutta kirkon toiminnassa. Toiminnassa otetaan
huomioon kestivan kehityksen askeleet.

e Ylldpiddimme toivoa ihmisten eldméssd. Muistutamme toisen maailman dénestd ja
taivasten valtakunnasta (virsi 600).

Kuljemme kohti vuotta 2026 visiolla:

Seurakunta on hyvan Elaman lahde
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